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	第一部分  单位概况
	一、主要职能职责
	二、机构设置及单位构成情况
	三、2025年度单位主要工作任务及目标

	第二部分  2025年度单位预算情况说明
	一、收支预算总体情况说明
	二、收入预算情况说明
	（一）教育事业收入
	教育事业收入类年初预算数为2735万元，与上年相比增加156万元。其中：
	1.学费收入。年初预算2390万元，与上年相比增加186万元，增加8.44%，变动原因是学生数增加。
	2.住宿费收入。年初预算340万元，与上年相比增加5万元，增加1.49%，变动原因是学生数增加。
	3.培训费收入。年初预算5万元，与上年相比减少35万元，减少87.5%，变动原因是根据24年实际发生
	（二）财政拨款收入
	财政拨款收入726万元，与上年相比减少154万元，减少17.5%。主要原上级根据实际情况下拨资金。
	1.中职学生资助补助资金。年初预算110万元，与上年相比减少192万元，减少63.58%，变动原因是
	2.高校学生资助补助经费。年初预算310万元，与上年相比增加38万元，增加13.97%，变动原因是根
	3.民办教育专项补助资金。年初预算306万元，与上年基本持平。
	（三）其他收入
	三、支出预算情况说明
	2.电费。年初预算105万元，与上年相比增加13万元，增长14.13%。变动原因：主要原因是高质量管
	3.水费。年初预算35万元，与上年相比增加4万元，增长12.9%。变动原因：主要原因是高质量管理采用
	4.物业管理费。年初预算35万元，与上年相比增加4万元，增长12.9%。变动原因：主要原因是高质量管
	5.差旅费。年初预算9万元，与上年相比基本持平，变动原因：主要原因是高质量管理采用削减非必要支出的方
	6.邮电费、手续费。年初预算10万元，与上年相比基本持平。
	7.印刷费。年初预算5万元，与上年相比减少1万元，减少18.57%。变动原因：学生减少随之日常运营费
	8.劳务费。年初预算4万元，与上年相比减少5万元，减少53.47%。变动原因：学生减少随之日常运营费
	9.教材费。年初预算9万元，与上年相比减少23万元，减少71.81%。变动原因：学生减少随之书本费减
	10.维修（护）费。年初预算50万元，与上年相比增加6万元，增长13.1%。变动原因：五金配件等随着
	11.工程建设费。年初预算30万元，与上年相比增加19万元，增长171.44%。变动原因：整体改造校
	12.公务用车运行维护费、其他交通费用。年初预算9万元，与上年相比减少3万元，减少50%。变动原因：
	13.培训费。年初预算2万元，与上年相比减少24万元，减少92.24%。变动原因：学生减少随之日常运
	14.思政教师培训交流费。年初预算7.85万元，与上年相比增加5万元，原因为根据学期末学籍人数261
	15.就业保障经费。年初预算3万元，与上年相比持平。
	16.委托业务费。年初预算281.8万元，与上年相比基本持平。
	17.党务活动经费。年初预算1万元，与上年相比基本持平。
	18.工会经费。年初预算1万元，与上年相比基本持平。
	19.共青团活动经费。年初预算1万元，与上年相比基本持平。
	20.思政工作队伍建设支出。年初预算3万元，与上年相比增加2万元，原因为根据学期末学籍人数2612人
	21.网络思政工作支出，年初预算7.85万元，与上年相比增加7.85万元，原因为信息化建设，根据学期
	22.党务工作队伍建设支出。年初预算3万元，与上年相比增加2万元，原因为根据学期末学籍人数2612人
	23.其他商品和服务支出。年初预算18万元，与上年相比减少29万元，减少61.42%。变动原因：学生
	（三）对个人和家庭补助支出
	2．住房公积金。年初预算18万元，与上年相比持平。
	四、项目绩效目标情况说明 
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